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９月６日(土)・７日(日) 大分市で 

民放労連九州地連第５１回定期大会が

開催されます。 
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 ９月６日（土）・７日（日）に大分市で、民放労連九州地連第５１回定期大会が開催されます。

ＫＢＣ映像労組からは山田書記長と柳原執行委員が代議員として参加し、春闘の報告や有期雇用者

の待遇改善の問題・生理休暇の有給化の問題など、ＫＢＣ映像が抱えている様々な問題について報

告を行いたいと考えています。また、柳原執行委員は九州地連の常任執行委員に立候補しています

ので、大会で信任されれば、来年度は九州地連の執行委員として活躍していただくことになります。 
 ここ最近の新聞で何度も訴えていますが、ＫＢＣ映像労組は全従業員の過半数を割っている状態

であるため、協定が締結できないなどの労使双方にとって不都合な状態となっています。 
執行部としては、早くこの状況を解消できるように、組合への勧誘活動を行っていきたいと考えて

います。組合費の負担などの問題もあるかと思いますが、まずは組合への理解をしてもらうことが

重要だと思います。まだ組合に加入していない方に、労働組合とはどういうものなのかを理解をし

てもらうためにも、まずは現場で組合についての説明や勧誘活動を積極的に行って下さい。 
５年後、１０年後に私たちが安心して働ける職場にするためには、私たちの手で会社を変えていく

しかないのです。みんなで団結して安心して働ける職場環境を作っていきましょう！ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 今後のスケジュール 】 

９月６日（土）～７日（日）     民放労連九州地連 第５１回定期大会（ＩＮ大分） 

１０月４日（土）～５日（日）    民放労連女性協議会 第３５回定期大会（ＩＮ東京） 

１０月１１日（土）～１２日（日）  第４４回Ｙ＆Ｙフェスティバル（ＩＮ京都） 
 

（組合新聞はインターネットでも見ることができます。『ＫＢＣ映像労組』で検索して下さい。） 
 

安定した雇用を勝ち取ることが会社を守ることにつながる 


