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ＫＢＣ映像労組もいよいよ春闘が始まります！！！ 
 

 ３月１３日（木）に臨時大会が行われ、２００８年の春夏闘要求が決定しました。 

大会では、最初に従業員代表制度について、田中委員長から説明が行われ、今回この制度

が取り入れられた経緯と、今後の組合としての方針について説明が行われました。 

次に、三角副委員長から「有期雇用者の待遇改善や正社員化に向けたルール作り」「ベー

スアップの獲得」「安全な労働環境確保のための適正な人員要求」など今年の春闘方針の

説明が行われました。 

続いて、山田書記長から、先日の職集で集めた意見を元に、執行部で作成した要求書案と 

労連統一の要求の提案が行われました。各要求書案については大会の中で質疑応答を行い、

組合員からの意見を取り入れ、要求の修正や追加および削除を行いました。 

今年度で古島執行委員が退職することを受け、執行委員の補充に関する組合規約に基づき、

丸山広二組合員を執行委員とする提案が行われ、大会内で執行委員の交代は異議無く承認

されました。 

最後に、すべての要求の採決を行い、全員賛成で可決されました。 

 本日、会社に要求書の提出を行う団交を行います。ＫＢＣ映像労組もようやく春闘が始

まりますが、この春闘で我々の労働条件の改善を勝ち取る為には、組合員全員が団結して

運動を行い、たたかっていくことが大事です。執行部としても、新聞などで運動を盛り上

げていきたいと考えています。そこで、各支部で職場新聞の発行を行って下さい。 

会社に現場の声を届けましょう！ 

【投票結果】 

「2008年度春闘要求」｢2008年度夏季一時金要求｣｢民放労連・九州地連産別統一要求｣ 

賛成 ２２ 反対 ０ 保留 ０ 
 

賛成が有効投票数の過半数を超えましたので、可決されました。 

ＫＢＣ映像労組選挙管理委員会 
 

【今後のスケジュール】 

３月１９日（水）      民放労連 争議支援統一行動日 （朝日放送ＳＥ争議支援ほか） 

３月２０日（木・祭）    第４回地連委員会 

３月２６日（水）      労連統一 春闘要求二次回答指定日 
 

（組合新聞はインターネットでも見ることができます。『ＫＢＣ映像労組』で検索して下さい。） 
 

安定した雇用を勝ち取ることが会社を守ることにつながる 

春夏闘要求が大会で可決されました 

本日、提出団交を行います 

いよいよ春闘スタートです！ 
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